編制外升任編制內行政人員申請表
基本資料
	姓    名
	

	到校日期
	

	任現職日期
	

	現職單位
	

	曾任校內單位
	


在校期間具體工作表現：（限600字內）






本人係為(請勾選) □「本校人事室預算」、□「教育部高教深耕計畫-主冊」所聘用之專案助理，並於2022年8月1日前入職，近三年考績均甲等以上，附上相關佐證：
□ 年度績效考核證明
□ 佐證資料： □ 成果文件、 □ 證照、 □ 獎狀、 □ 其他
● 本人同意升任為編制內行政人員後，原勞工保險（勞保）改為公教人員保險（公保），原勞工退休金（勞退）改為私校退撫儲金。

申請人簽章：___________________________________日期：__________



	人事室資格審

	□ 複核申請人佐證資料與人事系統符合，密封送後送該單位主管推薦
□ 不符合且退件申請人
人事室承辦人: _________________________________日期:______________

人事室主任: ___________________________________日期:______________

	所屬單位一級主管推薦情況

	· 同意推薦        □ 勉予推薦        □ 不推薦
說明：


一級主管: ____________________________________日期:_______________
(請密封後交付人事室承辦人 感謝)

	人事室收件

	
人事室承辦人: _________________________________日期:______________

人事室主任: ___________________________________日期:______________
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編制外升任編制內 行 政人員 申請表   基 本資料  

姓       名   

到 校 日期   

任 現職日 期   

現職單位   

曾任校 內單位   

在 校期間 具體工作表現 ： （ 限 600 字 內 ）               本 人 係 為 ( 請 勾選 )   □ 「本校 人事室 預算」、 □ 「教育部高教深耕計畫 - 主冊」所聘 用之 專案助理，並於 2022 年 8 月 1 日前入職，近三年考績均甲等以上，附上 相關 佐 證 ：   □   年度績效考核證明   □   佐證 資料：   □   成果文件、   □   證照、   □   獎狀 、   □   其他   ●   本人同意 升任 為編制內行政人員後，原 勞工保險 （ 勞保 ）改為 公教人員保險 （ 公保 ）， 原勞工退休金 （勞退） 改為私校退撫儲金。     申請人 簽章： ___________________________________ 日期： ________ __      

